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Familienfreundliche Unternehmen sollen ausgezeichnet werden 
 
Die Bundestagsabgeordnete Diana Golze (DIE LINKE) ruft zur Teilnahme am 

Unternehmenswettbewerb „Erfolgsfaktor Familie 2008“ auf: Das Bundesministerium für 

Familie, Senioren, Frauen und Jugend sucht die familienfreundlichsten Unternehmen 

Deutschlands. Der Unternehmenswettbewerb „Erfolgsfaktor Familie 2008“ zeichnet 

Arbeitgeber für eine vorbildliche familienbewusste Personalpolitik aus. Der Wettbewerb steht 

unter der Schirmherrschaft von Bundeskanzlerin Angela Merkel.  
 
Die Gewinner in den Kategorien kleine Unternehmen (bis 49 Beschäftigte), mittlere 

Unternehmen (50 bis 500 Beschäftigte) und Großunternehmen (über 500 Beschäftigte) 

erhalten jeweils 5.000 Euro. Außerdem werden für Modelle betrieblicher Kinderbetreuung 

und für die Förderung des beruflichen Wiedereinstiegs Sonderpreise ausgelobt. Des 

Weiteren wird ein Unternehmen Kategorie übergreifend mit einem Innovationspreis 

ausgezeichnet. 
 
Ich hoffe, dass sich zahlreiche Unternehmen aus meinem Wahlkreis an diesem Wettbewerb 

beteiligen. Nicht zuletzt vor dem Hintergrund des zunehmenden Fachkräftebedarfs gewinnen 

eine familienfreundliche Personalpolitik und familienfreundliche Arbeitsbedingungen eine 

immer größere Bedeutung. 
 
Bewerben können sich alle Unternehmen mit Sitz in Deutschland, die die Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie für ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verbessern. Die 

Bewerbungsunterlagen können unter www.erfolgsfaktor-familie.de/wettbewerb 

heruntergeladen werden. Nähere Informationen werden am Servicetelefon: 01801/907050 

erteilt. Einsendeschluss ist der 15. Dezember dieses Jahres. Die Preisverleihung findet 

voraussichtlich im Mai 2008 im Bundeskanzleramt in Berlin statt. 


